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JOGSZABALYI HATTER ES AZ INTEZMENY MUKODESEHEZ SZUKSEGES

DOKUMENTUMOK:

Az intézmény az alabbi térvények és 6vodai dokumentumok alapjan végzi tevékenységét:
A 2018/2019. nevelési évre vonatkozé beszimolét meghataroz6 jogszabalyok:

»

»

20/2012. (VIIL 31.) EMMI - rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol
és a koznevelési intézmények névhasznalatarél

363/2012.(XIL.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjarél
(tovabbiakban Alapprogram)

32/2012. (X. 8.) EMMI- rendelet a sajitos nevelési igényii gyermekek o6vodai
nevelésének irdnyelve és a sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatdsinak
iranyelve kiadasarol

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrol szolé tdrvény
végrehajtasarél

48/2012.(XII.12.) EMMI- rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatisokrél, a
pedagégiai szakmai szolgaltatasokat ellité intézményekrél és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban valo kozremiikédés feltételeirol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2003. évi CXXV. torvény az egyenlé bandsmédrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol

32/1997.(XL.5.) MKM - rendelet a nemzeti, etnikai kisebbség dvodai nevelésének
iranyelve és a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatasdnak irdnyelve kiaddsaréi
15/2013.(11.26.) EMMI -~ rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények
mitkddésérol

51/1997.(XIL18.) NM - rendelet a kotelezé egészségbiztositis keretében igénybe
vehetd betegségek megel6zését és korai felismerését szolgilo egészségiigyi
szolgaltatdsokrél és a sziirdvizsgalatok igazolasarél

1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairél és esélyegyenldségiik
biztositasaraol

17/2013. (TI1. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve és a
nemzetiség iskolai oktatdsanak irdnyelve kiadasarél

2/2005. (JL. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai
nevelésének iranyelve és a Sajitos nevelési igényii tanulék iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasarol

326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasdrol szélé 1992. évi XXXIII. torvény Kkoznevelési
intézményekben térténé végrehajtasardl

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovibbképzésrél, a pedagégus
szakvizsgardl, valamint a tovdbbképzésben részt vevok juttatasairél és
kedvezményeirdl
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1992, évi XXXITII. térvény a kozalkalmazottak jogallasirol
2012. évi L. torvény a munka t5rvénykonyveérsl
13/2018. (VL. 14.) EMMI rendelet a 2018/2019. tanév rendjérol
Az emberi eréforrisok minisztere 20/2016. (VIIL. 24.) EMMI rendelete a nevelési-
oktatasi intézmények miikodésérdl és a kioznevelési intézmények névhasznalatirél
sz016 20/2012. (VILI. 31.) EMMI rendelet médositasardl
az intézmény Alapité Okirata
az intézmény Pedagégiai Programja
az intézmény Szervezeti é&s Miikodési Szabalyzata
az intézmény Hazirendje
az intézmény miikddését meghatirozo egyéb szabilyzok
2018/2019. nevelési év munkaterve
az 6vodapedagégusok éves beszamoldi, értékelései:
-vezetd-helyettesi beszamoldk
-munkako6zosség vezetdi beszamolok
-gyermekvédelmi beszamolé
-fejlesztést segiték beszamoloi.



Intézményvezetdi beszamold 2018/2019-es nevelési év — Szerencsi Ovoda és Bolcséde

I. BEVEZETES

A_beszdmolé késziilt: az 6voda éves munkaterve, a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3.§ (1)
értelmében, a fenntart6i javaslat, Pedagdgiai Program cél és feladatai, valamint az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramja alapjan.

A Szerencsi Ovoda és Bileséde mitkddéséhez szitkséges pénziigyi fedezetet a Szerencs Véros
Onkormanyzat Képvisel-testillete  altal eldiranyzott intézményi koltségvetési keretbél
finansziroztuk.

Intézményvezetbként felelés vagyok a szakszerii, torvényes miikodésért, a takarékos
gazddlkodasért, az évoda gazdilkodasi feladatainak megszervezéséért, a tervezési, beszamolési,
informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért.

2018/2019. nevelési évben is fokozott figyelmet forditotiunk arra, hogy munkankat minél
szinesebben, szinvonalasabban tudjuk végezni, ezzel is a gyermekek mindségi nevelését biztositani.
Ennek érdekében pedagégusaink folyamatosan innovativ tovébbképzéseken vesznek részt,
gyarapitva tuddsukat és ismereteiket. Mindig nagy hangsulyt fektettiink a hagyoményok apolaséra,
a kultira 4tadaséra és ezek tovabbordkitésére az dvodasaink felé.

Mindig szem elétt tartottuk a gyermekkSzponti nevelést, a szinvonalas nevel-fejleszté
tevekenyseg biztositasat. Nevelémunkank sordn az értékek megtartasra, szakmai szervezetiink
tovabbi fejlesztésére térekedtiink, hogy az évoda betdltse funkcidjat: a gyermeki személyiség minél
sokoldalibb fejlesztését, a kdzosségi értékek megtartdsat.

Célunk volt:

A pedagdgiai programunkban megfogalmazott célok és nevelési elvek megvaldsitasa érdekében
- olyan feladatokat tliztink ki az éves munkaterviinkben, melyek eredményes megvaldsitisa
elésegitette az értékkdzpontll nevelésiinket és hatékony tanuldsi kornyezetet, ismeretatadasi
folyamatokat eredményezett.

Folyamatosan figyelemmel kisérem a képzési lehetSségeket, és lehetéség szerint timogatom &s
biztositom a kollégaim bekapcsolédésat azokba, hiszen a megszerzett ismeretek hozzajdrulnak
ahhoz, hogy naprakész pedagdgiai ismeretekkel rendelkezziink, szakmai munkénk megtjuljon.
Ebben a nevelési ¢évben két alkalommal is szerveztem nevelStestiiletiink részére olyan nevelés
nélkili napot, amely soran a mindennapokban alkalmazhat6, a gyermekek altal csak alig, vagy
egyaltalan nem ismert innovativ technikdk elsajatitisdra volt lehetdség. Ennek sordn meghivott
szakemberek voltak segitségiinkre és adtik at tuddsuk legjavat mézeskalacs dekoralds, csuhé- és
termésbabok készitése témakban.

A pedagogiai programunkban megfogalmazott célok és nevelési elvek megvalésitisa érdekében
olyan feladatokat tliztink ki az éves munkaterviinkben, melyek eredményes megvalositdsa
elésegitette az értékkdzpontdl nevelésiinket és hatékony tanulasi kérnyezetet, ismeretataddsi
folyamatokat eredményezett..



Intézményvezetdi beszdmold 2018/2019-es nevelési év — Szerencsi Ovoda és Béleséde

A 2018/2019 nevelési évrél szolé beszamold tartalmi Osszeallitisanal figyelembe vettem az
Intézményi kulcs kompetencighat:

1. Pedagdgiai folyamatok

2. Személyiseg- s kdzosségfejlesztést

3. Eredmények

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikdés

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

6. A pedagogiai munka feltételei

7. Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban megfogalmazott elvarasoknak és a Pedagdgiai
Programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

II. AZINTEZMENY MUKODESI FELTETELEI

I1.1. Targyi feltételeink
A SZERENCSI OVODA ES BOLCSODE ESZKOZBESZERZESEI A 2018/2019-ES

NEVELESI EVBEN
Ktv-i timogatashol Ovedai/Bolesodel | w14 ogatashél
alapitvanybaél
s - Marton napi
- kardcsonyra rendezvény timogatisa
- ellditméany tisztitoszerre, tarsasjatékok Y &
NAP SUGAR lgzrzaitlilgzzlzerzésére egyéb csoportonkent - Husveti vasar
EPULET YAESL NSRZETZOSCTS, CEY s | bevételébsl udvari
felmeriild kiadasokra - képviseldi alap terhére s -
iy C i, ez s trotx jatekeszkdzok
- 1) mosogép vasarlds az torténd felajanlasbdl P
s . . fooqs vésarlasa
elromlott pdtlasara ovodai jelek vasarlasa
kiscsoport részére
- palyazat Utjan elnyert
GYARKERTI|- ellatmany tllsztltoszerre, ZQQ.OOO ’F‘E—}’Jol
o karbantartasi anyagok sotéglafal megépitése
EPULET . X
beszerzésére, egyéb folyamatban van.
felmeriil6 kiaddsokra
- mosdo csaptelep
- ellatmany tisztitészerre, ot ar
BOLCSODE | karbantartasi anyagok ) :Fe’lal?orajatekok
‘. X vasarlasa
beszerzésére, egyéb
felmeriil6 kiadasokra

Az Ondi éptiletben: képviseldi alap terhére tortént felajanlasbol jatékeszkozok vasarlasa
kardcsonyra.
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IL.2. Személyi elldtottsag

Intézményiinkben a kovetkezd kizalkalmazotti létszammal rendelkeziink jelenleg a 13 dvodai
csoport és 3 bélesédei csoport tekintetében:

Intézmeénvyvezetés:
» Intézményvezetd: 1 fo
» Intézményvezetd-helyettes: 1 &
» Bolcsédevezeto:1 16

Intézményi alkalmazottak:

> Ovodapedag6gusok szdma: 27 £6, (ebbdl 2 & felmentési idejét t6lti, 1 6 2019. augusztus
31-t6l és a masik kolléga szeptember 30-t6l valik nyugdijassa, valamint 1 £6 kérte jinius 30-
al munkaviszonya megsziintetését, a megiiresed$ 4llashelyek hirdetése a kozigallas.hu
oldalon keriil meghirdetésre)

> Ovodatitkar: 11£8

> Pedagogiai asszisztens: 5 16 (ebbdl 1 6 jelenleg GYED-en van)
» Ovodai dajka 14 16 (ebbdl 1 16 jelenleg GYED-en van)
» Karbantart6 1 &

» Kisgyermekgondozé 7 £6, (ebbél 1 f6 GYED-en van)

» Kisegitd 2 6

Kdézmunka program keretében iniézményiinkben dolgozdk szama:

Gyarkerti épiilet: 516
Napsugér épiilet: 6 o
Ondi épiilet; 116
Bolcsbde: 2 16
Osszesen: 14 5

Intézményiinkben a személyi ellatottsdg a torvényi elbirdsnak megfeleld, igy a gyermekek
maximalis személyiségfejlesztése biztositott.



Betegség és nyugdijazas miatt szinte egész évben allandd helyettesitésekre volt sziikség, de a
t6bbletmunkékat mindenki vallalta és kivette a részét benne.
A nyar folyaméan 3 hatarozatlan idejii Ovodapedagégus allashely betsltését szindékozom
meghirdetni a Kézig allas portélon a kivetkezd nevelési év személyi feltételeinek biztositasahoz a
kéznevelési térvényben eléirtaknak megfeleléen.

varhaté létszam

. INTEZMENYI STATISZTIKAI ADATOK:
Ssz. Napsugar | Gyarkerti | Ondi Bolesdde | Osszesen
dvoda ovoda tagbvoda Bolesdde nélkal

1. Felvehet6 160 160 25 50 345
létszam

2. Ev eleji létszam | 135 138 9 25 282
/2018.0kt./

3. | Evvégilétszam | 143 146 10 34 299
/2019.maj./

4, HH 10 19 3 - 32

5. HHH 4 4 2 - 10

6. Videéki gyerekek | 23 54 0 77
szama

7. SNI 3 3 - - 6

8. Tankételes 50 50 5 - 105
gyermekek szama
Iskoldba mend 39 33 5 - 77
gyermekek szama
Ovodiban 11 17 0 28
maradok szama

0. Beiratkozdk 39 41 0 80
létszama

10. | 2019.szept.1- 136 +7EJ | 143+ 6EJ | 2 281+ 13 EJ




Csoport neve

Létszam Létszadm Csoport dsszetétel

2018. 2019,

oktober 01. majus 31.

Napsugar Epiilet
Napocska 24 16 23 16 kdzEéps6
SzazszorszEép 23 16 25 1o vegyes életkoru
Stini 17 £ 22 16 kicsi
Micimackd 24 6 25 16 vegyes életkor
Gézengiz 23 16 23 16 vegyes €letkorl
Bambi 24 6 2516 vegyes életkori
Osszesen: 13516 14316
Gyérkerti Epiilet
Csicsergh 23 24 vegyes ¢letkoru
Nyuszi 23 25 vegyes életkori
Maci 23 25 vegyes életkoru
Katica 23 22 vegyes életkort
Lepke 23 25 vegyes életkora
Csalogany 23 25 vegyes életkora
Osszesen: 138 146
Ondi Epiilet
Ondi csoport | 95 | 10f6 | vegyes életkord
Bolcsode

Boribon 5 11 vegyes életkorti
Micimacké 11 11 vegyes életkorii
Bohoc 9 12 vegyes életkori
Osszesen: 23 34 vegyes életkori

HI.1. Specialis szolgaltatiasok az 6vodakban

[ntézmenyiinkben biztositottak az 6vodasaink részére eldzetes felméréseket kdvetben specialis
foglalkozasok is (logopédia, fejlesztd foglalkozas, gyogypedagdgiai fejlesztés, tehetséggondozas).

Ssz. Napsugar Gyérkerti Ondi tagévoda
ovoda ovoda

1. Logopédia 28 6 25 16 0 {6

2. Fejleszté foglalkozas 36 16 28 16 0 6

3. Tehetséggondozas 20 6 20 6 0 16

Az SNI-s gyermekek fejlesztésérd! intézményiinkben Jakab Ferencné szakember gondoskodik. A

2018/2019-es nevelési évben 6 gyermek fejlesztését végezte.




Intézményve

I1L.2. Készségfejleszto foglalkozasra jaro gyermekek létszama

Az idén is t6bbféle foglalkozas kézil vilaszthattak a sziilok. Féként a délutani id6szak volt az,
amely alkalmat biztositott olyan tevékenységek megszervezésére, amely egy-egy teriilet
fejlesztését, megszerettetését célozta meg.

Az elbzetes sziildi igények felmérése mindig az adott nevelési év elején torténik, és az ezt kévetd

idészakban egyeztetés torténik a tevékenységeket vezetd pedagdgusokkal és szakemberekkel.

A valaszthat6 lehetdségek a kivetkezk voltak:

Ssz. L Napsugér 6voda | Gyarkerti 6voda | Ondi tagévoda
L. Jatekos angol nyelvi 3116 13 {6 -
foglalkozas

2. Zene ovoda 12 16 13 6 -

3. Vizualis tehetségmiihely 516

4, Hitéletre nevelés Reformatus: 3 f6 | Reformétus: 4 {6 | -

Rémai kat.: 4 f6 | Romai kat.: 7 £
5. Ovifoci 28 6 11 {6 -
6. Ovibirko 16 f6 - -

A Napsugar épiiletben miikédd 6vodai birkézd tevékenységen - a Magyar Birkdzo Szdvetség altal
meghirdetett  6vodai sportagfejlesztési program megvaldsitdsi pdlydzaton nyert Ssszegnek
kgszonhetben - az éven is dijmentesen vehettek részt a nagycsoportos évodésaink.

IV. KAPCSOLATTARTAS:

- Ovoda-csalad

Nagyon fontos a csalddokkal torténd minél szorosabb kapcsolat kialakitdsa, hiszen az 6vodai
nevelés alapértékei a csaladokkal torténé egyiiitnevelésben teljesednek ki. (nyilt napok, fogadoérak,
jatszddélutanok, vasarok, rendezvények, kirandulasok, szinhazlatogatésok, sziiléi értekezletek)

A sikeres sziil6 - pedagdgus kozotti kapcsolat kulcsa a bizalom, amiben mindenki elismeri a masik
szerepét, hozzaértését. Képesek meghallgatni, elfogadni a masik érveit, tapasztalatit és a
gyermekek javara hasznaljék fel a megszerzett informéciét. Ugy gondoljuk, hogy erre mi,
pedagbgusok maximalisan téreksziink.

A gyerekek szillei sok mindent elvarnak téliink, viszont az & oldalukrél gyakran mar nem t6rténik
meg minden esetben a t4jékoztatds, s6t a kapott informacidkat se olvassék el. Pedig miikddnek a
kozbsségi oldalak zart csoportjai is - ami nagyon is kedvelt a sziilok kérében, hiszen fényképeket,
informécidkat, ajanlott oldalakat osztunk meg gyorsan szdmukra. Iddben eljuttatjuk a megfeleld
informdacidkat - t6bb csatornn keresztiil - személyesen is szélunk, mégis gyakran nincs meg a

10
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egyiittmitkddés, sokszor vannak félreértések. Sajnalatos tény, hogy az elm(lt iddszakban egyre tobb
a szill$ altal jelzett probléma, ami nem mindig hiteles és elfogadhatd, mert a sajét érdekeit tekinti
elsédlegesnek, nem pedig a gyermekét. Nem segiti a probléma hatékony megoldasat, hogy a sziilok
nem tartjak be a hivatalos panaszkezelési eljaras menetét, a problémajat els6 kdrben nem a gyermek
ovodapedagéguséaval beszéli meg, hanem az intézmény vezetdjétdl kérik szamon.,

Az clvarasok nagyok veliink szemben, de ha a sziiléknek maguknak kell tenni gyermekiikért
valamit is, akkor sok minden elmarad (logopédiai feladatok otthoni gyakorlasa, felmeriils
problémék megbeszélése az dvodapedagdgussal).

A feladatunkat jol tudjuk, tovébbra is biztositjuk a lehetdségét, hogy a sziils elmondhassa
gyermeknevelési problémadit, mi pedig batoritast, 6tleteket adunk a megoldéshoz.

- Ovoda-béleséde
Célunk a kdlcsonds nyitottsag és a folyamatossag érvényesitése a kisgyermekek szdmadra, hogy az
»atkeriilés™ kisebb érzelmi megrazkodtatast okozzon. (példaul:Ovi-csalogatd)

- Ovoda-iskola kapesolata
Véltozatlanul nagyon j6, kapcsolatot &polunk mindkét altalanos iskoldval. Kolcsdndsen részt
vesziink egymas rendezvényein, ezzel is biztositva a zékkend mentesebb iskolakezdést.

~ Kapcsolataink mas szervezetekkel:

e Védondi szolgélat, gyermekorvos

e Szantd J. Endre Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyl Intézet

¢ ahelyi iddsek klubja illetve, iddseket ellaté otthonok

e Borsod-Abatj-Zemplén megyei Pedagodgiai Szakszolgalat Szerencsi tagintézménye

» Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat - Megyei Szakértdi Bizottsdg

e Szerencsi Miivelddési Kozpont (AMK) - kulturalis intézmény

e Csaladsegitd-és gyermekjoléti Szolgélat

e Jarasi Gyamhivatal

e Szerencsi Varosgazda Nonprofit Kft.

e Szerencs Varosiizemeltetd Nonprofit Kft.

e Szerencs Varos Onkormanyzata, mint fenntart, mint munkaltaté
Az Onkormanyzat adatszolgaltatasaihoz a sziikséges informaciok hatéridére torténd
eljuttatdsa, hivatalos megkereséseknek valé megfelelés. A Képviselo-testiilet rendszeres
tajékoztatasa az Ovodaval kapcsolatos tudnivalokrél. Igyeksziink hasznosan banni a rank
bizott anyagi forrasokkal. Eziton is szeretnénk kOsztnetet mondani a fenntartd
Onkormanyzatnak, a Képvisel6-testiilet tagjainak a zokkendmentes, zavartalan miikddtetés
biztositasaért, és az intézményiink alapitvanyahoz nyujtott képviseldi felajanlasokat.

» Helyi egyhazi iskolak és egyhazi felekezetek

o Tiizoltésag
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Intezmenyvezetm beszamolo 2018/2019 -es neveles1 év — Szeren031 Ovoda ¢€s Bolcsode

Itt szeretném kiilén megjegyezni, hogy az éven a B-A-Z Megyei Katasztréfavédelmi
Igazgatésig altal meghirdetett rajzpalyazaton intézményiink elnyerte a ,Legaktivabb
dvoda” kitiintetd. cimet, és egyik kisovodasunk pedig elsd dijban részesiilt,

e Rendorség

o Polgarérség

e Mentdszolgalat.

e helyi média

V. PEDAGOGIAI MUNKA FELADATAI, MEGVALOSITASA

A pedagoOgiai program a jogszabélyi és tartalmi elvarasokkal sszhangban fogalmazza meg az
intézmény sajatos nevelési-tanulasi alapelveit, feladatait és céljait.

A pedagdgiai munka megszervezésében, a feladatok elosztasaban a szakértelem és az egyenletes
munkaterhelés kiemelt hangsllyt kap (Id. helyettesitések z6kkenSmentes megoldésa). Az intézmény
megfeleld szervezeti kultiraval rendelkezik, melyet kzdsen az intézmény dolgozoi alakitottak ki,
és folyamatosan 4poljak.

Szakmai munkénk irdnyvonaldt, fejlesztési céljainkat, a céljaink megvaldsitisdhoz sziikséges
feladatokat az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan sajat Pedagdgiai Programunkban
fogalmaztuk meg,.

A ,Négy vandor jar korbe-korbe” cimii Pedag6giai Programunkat mi alkottuk meg, mi fogadtuk el,
mi mondtuk meg, hogy nélunk mi a mérce, mi a mindség.

Nagy Orémmel t1t6tt el minket, hogy 2018. oktdberében A Jobb Veled a Vilag Alapitvany altal
kifrt palyazaton évodéank elnyerte a "Boldog Ovoda® cimet!

V.1. Szakmai munkakézosségeink

épiilet teriilet megjelolése munkakozisség vezetd
Napsugar Ovoda Vizudlis Mészéaros Sandorné
Gyarkerti Ovoda Mérés értékelés Lénartné Erdélyi Klara

A szakmai munkakozosségekben jol tudnak egyiittmiikddni a tagok, szivesen dolgoznak egyiitt,
taldlékonyak. Munkacsoportjainkra is jellemz6 a csoportkreativitds és a belsd tudasatadas.

A munkakdziisség vezetdk a nevelési év végén frdsos formaban adtak szamot az elvégzett
munkajukrol.

Figyelni kell arra, hogy az egyéni érdekek és az évodai érdekek jol milkkddjenek egymas mellett,
egymas munkdajat tiszteletben tartsuk, és egymas szakmai Gtjat segitsiik.
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Intezmenyvezeto; beszamolo 2018/2019 -€s nevelem v — Szerencs1 Ovoda és Bolcsode

Amennyiben gy itéljik meg, hogy a szakmai munkak6zdsség kissé hanyatléban van, igyeksziink
az 4j innovativ lehet6ségeket felmérni és kiprébalni.

V.2, Intézményiink német nemzetiségi csoportja

Intézményiinkben a 13 csoport egyike német nemzetiségi csoportként miikadik.

Varosunk egész teriiletérél egyre tébben ismerik a német nemzetiségi 6vodai csoportunkat.

F6 feladatuk a nemzeti identitds megtartdsa, ismerkedés a nemzetiségi szokasokkal,
néphagyomanyokkal jatékosan, hallva az adott nemzeti nyelvet.

A Német nemzetiségi 6nkorményzat tdmogatdja e csoportnak. A csoport szines miisoraikkal tobb
vidéki-fesztivalon, programon részt vett.

Munkatarsaim nevében haldsan koszénom a Német Nemzetiségi Onkormanyzat eddigi tdmogatdsat,
egylittmiik6dését!

V.3. Rendezvényéink megvalosulasa

Pedagégiai Programunk a négy évszak korforgasara, a kérnyezé vilag megismerésére épiil a jeles
napok, iinnepek kiemelésével, a hagyomanyok, értékek 6rzésével, atorokitésével.

A nevelési évben a munkatervben elre meghatarozott programok, események mellett szimos mas
alkalommal is bizonyithattak gyermekeink, meiyek eredményei hiien tiikkrozték szakmai munkédnk
szinvonala ¢s sikeressége mellett mindegyik épiilet egyéni, sajatos arculatat is.

Igyekeztiink minden egyes alkalommal fényképekkel megérokiteni az iinnepléseket, szerepléseket,
rendezvényeket. Ezeket az intézmény (Szerencsi Ovoda és Bélcs6de) facebook oldalara toltéttitk
fel, hogy a sziildk is figyelemmel kisérhessék programjainkat, lathassdk gyermekeik munkajanak
eredményét, sikerességét.

Intézményi programjaink koéziil kiemelném a legsikeresebbnek mondhatékat:
- Marton nap (2018. november 09.) — X. Jubileumi gala

- Gyermekhét (2019. méjus) — véltozatos programokkal

- Ovodai kiéllitasok szervezése

Jol bevalt belsé kapcsolatrendszeriinknek kdszénhetjilk, hogy valamennyi megtervezett évodai
programunkat sikeresen és szinvonalasan sikeriilt megrendezni.

A szoros, feladatokkal teli mindennapok kozé olyan programokat is be kell illeszteni, amelyek

lazitasra, feltdltddésre, egymist segité beszélgetésekre adnak lehetdséget. Ebben a nevelési évben 3
kolléga is nyugallomanyba vonul, ezen apropébdl mindhirméjuktdl tinnepélyes keretek kézott
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bucstztunk el. Intézményiink rendezvényein a régi kollégdinkrél sem feledkeziink meg, 8ket is
mindig nagy szeretettel hivjuk és varjuk. '

V. 4. Varosi rendezvények, programok megvaldsulisa

Minden évben latvanyos és véltozatos miisorokkal igyeksziink a véarosi programokon szerepelni,
ezzel is Gregbitve intézményiink jO hirnevét.

Példaul: Adventi vasarnapok, Tortasiitd verseny (1. dij), [d5sek Otthonaiban fellépés (Anyak napja,
Farsang, Télap6), Mércius 08. — Nénap, Mércius 15-1 Nemzeti {innep, Varosnap, Pedagdgus napon
valo részvétel, Ondi Falunap, Csokoladéfesztival.

VL. BALESETEK
Visszatekintve az elmult nevelési évre, 6rommel tapasztaltuk, hogy intézményiinkben szerencsére
nem fordult el6 gyermekbaleset, s bizunk benne, hogy ez a jovdre nézve is igy marad.

VII. A NYAR FOLYAMARA BETERVEZETT FEJLESZTESEK
A Gyarkerti és a Napsugdr épiiletben a csoportszobak parkettdjanak csiszoldsa és tijralakkozésa.

Valamint mindegyik épiiletben a felmeriil6 és sziikséges:

— Mosdok, talalé konyha, csoportszobak tisztasdgi meszelése,
— Jatékszerek karbantartisa, felajitasa, atfestése,
— nyari nagytakaritas

VIII. OSSZEGZES:

Palyam kezdete, 1980 ota vagyok tagja nevelStestilletlink magjénak, 2014 éta végezzik
neveldmunkankat a megujult épiiletekben. Kollektivank sok szépet, jét, de nehézséget is maga
mog6tt tudhat. Biiszkeséglink, hogy mindig, minden helyzetben vallvetve dolgoztunk, célunk volt
egymas erfsitése, segitése.

Intézményvezetdként az elmdlt 6 év alatt mindig igyckeztem az elvardsoknak jol megfelelni,
tudasom legjavat nyljtani. A vezetSi tanfelligyelet eredménye is megerSsitett abban, hogy
munkamat szakmailag és erkélcsileg is megfelelden végzem.

A mindennapokban téreksziink arra, hogy megfeleljiink a kihivasoknak. Hiszem, és tarsaimnak is
folyamatosan tolmacsolom, hogy csak egyiitt, §sszefogassal érjiik el céljainkat.

Osszességében a 2018/2019-es nevelési évben végzett neveld munkat tartalmasnak, aktivnak,
szinvonalasnak értékelem.
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Intezmenyvezetm beszamolo 2018/2019 -8 neveles1 ev — Szerencm Ovoda és Bolcsode

A szakmai munka és az eredmények azt igazoljdk, hogy mind a nevelbtestiilet, mind a
neveldmunkat kézvetleniil segité alkalmazottak felelésségteljesen végzik munkajukat.

K6szondm minden dolgozénak a magas szinvonald, lelkes munkajat, és az onkorméanyzat
dolgozdinak, hogy a mindennapi zavartalan miikodést biztositottak. Koszéném a partner
intézmények egylittmiikddését, segitségét. Munkénk {gy alkot egységet, ezzel biztosithatjuk az
intézményben nevelked6 gyermekek derlis, életvidam napi gondozasat, fejlesztését, nevelését.

Megk8szondm a Képviseld Testiiletnek a bizalmat, fejlesztd elképzeléseink, neveld munkénk,
kéréseink timogatéasat, intézménylink fejlédésének és anyagi forrasainak biztositasat.

K&szonom a Polgarmester Ur és a Jegyzé Ur pozitiv, segitSkész timogatasit. Mindennapi munkank
soran a timogatast és a partneri egyiittm{(kodést.

Sikeres és eredményes évet zartunk, mely intézményiink dolgozéinak lelkiismeretes munkajat
bizonyitja.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiilet tagjait beszdmoldém attanulmanyozasat kovetden fogadjak el és

a tovabbi eredményes tevékenységhez kérem a fenntart6 tdmogatasat.

Szerencs, 2019, janius 11.
Angyal Gydrgyné
Intézményvezetod
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Intézményvezetdi beszamold 2018/2019-es nevelési év — Szerencsi Ovoda és Bolcséde

LEGITIMACIOS ZARADEK

1. Elfogad6 hatdrozat
A Szerencsi Ovoda és Bolesdde nevelStestiilete a 2018/2019-es nevelési év Intézményvezetbi
beszamoldjanak tartalmit megismerte, megvitatta, €s a ..... /2019-cs hatdrozataval — nyilt

szavazassal, elfogadta.

Kelt: Szerencs, 201. ....... e,

A nevelbtestiilet képviselbje
2. Egyetértési nyilatkozat

A Szerencsi Ovoda és Boles6de Sziili Munkak6zosség kijelenti, hogy az intézmény 2018/2019-es
nevelési év Intézményvezetdi beszamoldjaval egyetért.

Kelt: Szerencs, 2019, ...covvvviiiinnnn,

SzM elndke
3. Jovahagyas
Szerencs Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Szerencsi Ovoda és Bileséde 2018/2019-
es nevelési év Intézményvezetdi beszamoldjat 2019. junius 27. napjan tartott iilésen hozott

................ szamn hatarozataval jovahagyta.

Kelt: Szerencs, 2019. .......ccoivvennan

Fenntarto nevében
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Intézményvezetdi beszamol

6 2018/2019-es nevelési év — Szerencsi Ovoda és Béleséde

MELLEKLETEK:

1. sz. meliéklet: Intézményvezetd-helyettes beszamoldja

2. sz. melléklet: Bolesddevezetd beszamol6ja

3. sz. melléklet: Mérés értékelés munkak6zdsség beszdmoldja

4. sz. melléklet: Vizualis munkakdzosség beszamoléja

5. sz. melléklet: Gyermekvédelmi feleldstk beszamoloja

6. sz. melléklet: Német nemzetiségi csoport beszamoléja

7. sz. melléklet: Néptanc éves beszdmol6ja — Gyarkerti épiilet

8. sz. melléklet: Tancos mozgasfejlesztés — Napsugar épiilet

9. sz. melléklet: SNI-s gyermekek rehabilitacios ellatdsarol beszamold
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1. sz. melléklet

BESZAMOLO

A 2018/19-ES NEVELESI EV

SZERENCSI OVODA ES BOLCSODE -

GYARKERTI
OVODA

Szerencs,2019.06.13.

Készitette:
Kecskésné Nagy Edit

Intézményvezetd h.
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Intézményvezetdi beszamold 2018/2019-es nevelési év — Szerencsi Ovoda és Bslcséde

2018-2019-es Tanév éves értékelése

Gyarkerti Ovoda

I. A Szerencsi Ovoda és Boles6de Gyarkerti épiiletének statisztikai adatai

Sorszam Gyarkerti Ovoda
1 Felvehetd létszam 160 6
2 2018. oktéber 138 &
Ev eleji 1étszam
2019. méajus 146 &
3 et
Ev végi létszam
HH-s 19 16
4
5 HHH-s 4 16
6 Vidéki gyermekek szama 54 6
7 SNI 316
g Nemek elosztasa Fia 75 16 Lany71 16
9 Tankételes gyermekek szama 50 fé
10 Iskolaba mend 33 f6
1 Ovod4ban marad 17 f6
2019-2020-as nevelési évre 41 to
12 . . .
beiratkozok szama
13 2019. szeptember 1-1 varhato 149 16

létszam
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Intézményvezetdi beszdmol6 2018/2019-es nevelési év — Szerencsi Ovoda és Bblcséde

IL. Gyermeklétszam alakulisa a Gyarkerti Ovoddban

Az intézményben vegyes életkori csoportok miikédnek

CSALOGANY CSOPORT 25 FO-2 FO SNI

LEPKE CSOPORT 25 FO -1 FO SNI
KATICA CSOPORT 22 FO
MACI CSOPORT 25 FO
NYUSZI CSOPORT 25F0
CSICSERGO CSOPORT 24 FO

III.1.Specialis foglalkozasok az évoddban

Sorszam Létszam
1 Logopédia 2516
2 Fejlesztd foglalkozas 24 16
3 Gyogypedagogiai foglalkozas 316
4 Tehetséggondozas 24 16
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nevelési év — Szerencsi Ovoda és Bolesode

IIL.2.Specidlis foglalkozasok helyi tehetséggondozé miihelyek

Sorszam Létszam
»Nyitva van az aranykapu” néptinc "
1 . P 1318
tehetséggondozod mithely
»ozorgos kezek szamyald képzelet” ”
2 . D 15 16
tehetséggondozd mihely

A helyi tehetséggondozé miihely novendékeit, tehetségesirait a csoportban  dolgozé
Ovodapedagbgusok javaslatira valogatjak be a tevékenységeket iranyitd Svodapedagdgusok. A
foglalkozéasokra heti rendszerességgel déhutani idészakban keriil sor.

III.3.K észségfejleszt6 foglalkozasra jaré gyermekek szama

Sorszdm Létszam
1 Jatékos angol foglalkozas 13
2 Zene 6voda 13
3 Hitéletre nevelés
Roémai katolikus 7
Reformatus 4
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Intézményvezetdi beszamold 2018/20

Az év elején, sziiléi igény felmérés alapjan indulnak el a kildn foglalkozasok, melyek foként
délutdni id6ben vannak megtartva. Minden teriileten szakemberek foglalkoznak a gyermekekkel.

1V. Kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkeztatottak szama

Sorszam Létszam
1 Ovodapedagbégus R 12
2 Dajka 6
3 Pedagodgiai asszisztens 2

1 6vodapedagogus gyakornoki besoroldsban van.

1 dajka Gyermekgondozasi szabadsdgon van.

V. Kézmunka programban résztvevok szima

Munkakor
Takaritd 3
Karbantartd l

Az intézményben a megfeleld személyi feltételek biztositjdk a kiegyensilyozott szakszerii
munkavégzést
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IntézményvezetSi beszamold 2018/2019-es nevelési év — Szerencsi Ovoda és Bslcséde

VL. Targyi feltételek:

A nagytakaritdssal parhuzamosan karbantartasi feladatok:

A regi kerftéselemek egy része javitdsra szorulnak, amihez olyan szakember sziikséges, aki ezt a
munkat el tudja végezni (tartopintok hegesztése, keritéspantok pdtlasa)

A nyar folyaman betervezett parkettacsiszolds utdn a fémlaba székekre védé papucs felhelyezése a
parketta megdvasa érdekében indokolt.

C¢€l: a jatszotér régi jatékszereinek folyamatos karbantartisa és dllagmegévasa (csiszolds és festés).

VL. Az éves munkatervben megfogalmazott szakmai fejlesztési feladatok teljesitése
Beszoktatas

Az 1j 6vodasok anyas beszoktatdsa zokkendmentesen tértént. Megfelels idékeret biztositésa
segitette az anyar6l toriénd levaldst. Két hét elegendd volt az 0j kdmyezet felfedezésére.
Folyamatos odafigyelés, tdmogatds segitette a kdrnyezetbe torténé eligazoddst, beilleszkedést.
Igény szerint konzultacid lehetségét biztositottuk a sziildknek. -

Gyakornok kolléga segitése

“ ey

Siité Szilvia gyakornok évodapedagogus kolléga 2018. novemberében feltsltotte portfolidjat, és
2019. decemberében kap majd lehetiséget a portfolié megvédéséhez.

Szakmai fejlédésének timogatasa folyamatos. Munkajat a gyakornoki szabalyzat és program szerint
végzi. Hospitélasi lehet6ségeket kihasznélva onfejlesztéssel is segiti szakmai fejlodését.

Szakmai fejlédést segit6 tevékenységek
2018. november 8-dn Viradi Laszléné 6vodapedagdgushoz szaktandcsadé latogatott el.

2018. oktoberében-Tarmnéczi Erzsébet dvodapedagbgus-szakértd, bemutaté foglalkozast tartott
hospitalas keretén beliil matematikai témakérben. A tevékenység irant nagy szdmban érdeklddtek az
dvodapedagdgusok.

Mindkét foglalkozason részt vettek a belsd ellenérzési csoport tagjai is.
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Intézményvezetdi beszdmold 2018/2019-es nevelési év - Szerencsi Ovoda és Bolcsdde

Ertekezletek:

Az értekezleteket, a munkaterv alapjén valdsitottuk meg. Sziikség szerint jegyz6konyv is késziilt
ezekrol. ' '

Alapdokumentumok:

Az alap dokumentumok hataridds elkészitése és nyomon kovetése a torvényi elvérdsoknak
megfelelden tortént.

A csoportokban a fejlédési naplon keresztiil a gyermekek folyamatos nyomon kdvetése, a
produktumokon keresztiil a visszacsatolds, elemzés megvaldsult.

Gyermekvédelem

Csoport és dvodai szinten a gyermekvédelmi tevékenység csalddsegitd munkatirs bevonasaval
igény szerint megtortént. Melyrél jegyzékdnyv is késziilt.

Hagyomanyapolas
A hagyomanyapolas tinnepek témakérében a csoportok aktivan részt vettek a sziilék bevondsaval,

A 2018/19-es tanévben harom nagy témakérben rendezett az dvoda kiallitist, melynek célja: a
kozosség formalas és a kreativitds lehetdségének erdsitése volt.

A vendégkényv visszacsatoldsként igazolta szdmunkra, hogy az elképzeléseinket a sziiléi kozssség,
kiils6 partnereink és a varos vezetés is nagyra értékelte.

Iskolaérettség:

A biztos iskola kezdéshez a megfelelé dontés szilldi egyeztetéssel valésult meg. Indokolt esetben a
gyermekek vizsgélata a Pedagdgia Szakszolgalat fejlesztd pedagégusai segitségével megtortént.

Folyamatos volt a kiemelt figyelmet igényl6 SNI-s gyermekek fejlesztése kiilsé fejleszt pedagbgus
tamogatasival. Egy gyermek beiratkozott az elsd osztalyba.

Kapcsolattartas a sziil6kkel, kiils6é partnerekkel

A sziildkkel val6 kapesolattartas folyamatos. /fogadéérak, munkadéhutdn, rendezvények, tinnepek,
nyilt napok/

A sziil6i munkakézdsség az programokrdl évente két alkalommal tajékoztatast kap. Javaslataikat
szivesen fogadjuk

A jeles napokhoz kapesolddd dvodai programok megvaldsultak.
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e Varosi és helyi szintli dOvodai rendezvényeken minden csoport szinvonalas miisorral
kedveskedett. ' -

¢ . A gyermek hét keretén beliil az évoda minden dolgozdja lelkiismeretesen részt vett a helyi
szinten megtervezett sziilé - gyermek kdzos programon.

o Orémmel fogadtuk a pozitiv visszajelzéseket.

A német nemzetiségi csoport a Nemzetiségi Onkorményzattal szoros kapcsolatot dpol és az 6
altaluk szervezett programokon részt vesznek.

Szakmai munkakézisség:

Meéres-érickelés teriiletén esetmegbeszéléseken keresztiil az Gvodapedagbgusok megosztottak
tapasztalataikat, sziikség esetén segité tandcsokkal tamogattik a hatékony munkat.

Tehetség gondozas

A Szorgos kezek szarnyalé képzelet kreativ mithely a palyazati lehetéséget kihasznalva t5bb elsé és
kiilon dijas helyezést ért el. Ezen lehetéségekkel élmény gazdag kirdndulasokat tudott biztositani a
gyermekek szamara az dvodapedagdgusok.

A Pedagdgiai Szakszolgélat logopédusa a logopédiai foglalkozasra jard gyermekek kéziil egy
gyermeket szavaldversenyre javasolt, aki els6 helyezést ért el.

Beiratkozis:
2019. majus 8-9-¢n az évodai beiratkozas a térvényi elvarasoknak megfelelen megtortént.
A hatérozatokat a sziilok hataridd betartasdval atvették az dvoda titkarsagan.

Az gyermekek sziileinek 2019, 06. 20-4n sziildi értekezletet szervez az Gvoda

Alapitvany miikédése:

Tesco 4aruhdzlinc pélydzatira jelentkezett a Gyarkerti 6voda Alapitvanya. Nyereményiink
200.000ft-ot volt melyet sziil6i tdmogatdssal kiegészitve, sotéglafal megépitésére kivanunk
felhasznalni.
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VIII. Miikodéssel kapcesolatos ellendrzés
Munkavédelmi ellenérzés

Megtoriént a munkavédelmi és tlizvédelmi bejards, ennek eredménye sikeres, nem taldlt
hidnyossagokat a feliigyelet.

Vezeto helyettesi hospitalasok, feladatok:

A lehetéségekhez mérten az aktudlis iinnepek elStt alatt, nyilt napokon megtekintettem a
teveékenységeket. A szaktandcsadd és a BECS latogatasa alkalmaval a kollegan8k tevékenységét,
fejlodésének eldsegitését figyeltem meg.

A gyakornok kolléganém szakmai segitése napi szinten jelen van munkamban.
Az adminiszirici6 pontos betartisanak ellendrzése a térvényi elvardsoknak megfeleléen megtortént.
IX: Osszegzés:

Visszatekintve a tanévre, minden 6vodapedagdgus szakmai tuddsa legjavat adia a gyermekek
megfelel6 fejlédése érdekében. Nyitottak voltak az (j lehetdségek felé, melyet visszaigazolasuk
utan sikeresnek véltem. Az 6voda minden dolgozdjdnak célja, hogy munkajival segitse az
intézmény miikddését. A folyamatos fejlédés érdekében a kollégakkal kardltve kivanom sikeressé,
eredményessé tenni az elkdvetkezendd tanévet is.

Szerencs,2019.06.13.
Kecskésné Nagy Edit

Intézményvezetd h.
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2. sz. melléklet
Szerencsi Ovoda és Bilesode

2018/2019-as Gondozasi nevelési év beszamoloja

Az intézmény a torvényi eldirdsoknak megfeleléen végzi tevékenységét.
Bélcsédénk 3 csoporttal miikodik jelenleg 34 gyerek jar intézményiinkben.
Boribon csoport 11 {6 2 ¢év alatti

Micimacké csoport 11 f6 2 év feletti

Bohéc csoport 12 {6 2 év feletti

Szeptemberben Gsszességeben 24 gyerek tavozik az Gvoda intézményeibe. S ezeknek a helyiikre
varjuk az 0j jelentkezOket. A felvételi kérelmek mar be vannak adva az elmendk helyére, de még
nincs annyi jelentkezd.

Személyi feltételek:

3 bolcs6dei csoportban a torvényi eclbirdsnak megfeleléen 6 f6 kisgyermekneveld van
foglalkoztatva. Szakallas Aniké GYES-n van 2018. 01. 16-t6l az 6 helyét Cservenyak Anita tolti be
hatarozott idore jelenleg 2019. 06. 30-ig van szerzddése.

Az 0j trvényi elbirdsnak megfeleléen a 2 f6 kisegité személy (kdzalkalmazotti jogviszonyban),
2019. 06. 08-an sikeres bolesédei dajka képzésben vett részt.

Statisztikai adatok:

Felvehetd 1étszam 50 £6, de mivel 3 csoportunk tizemel ezért a 2 év alatti csoportba 12 6 vehetd fel,
a 2 év felettibe 14 6. A csoportok létszama év kdzben mindig valtozik. Tobb gyerkde év kizben
Ovodaba ment at. A beszoktatdst egész tavaszig folytattuk a sziilok igényeinek megfeleléen. 1 £6
korai fejlesztbre jar aki koranak megfeleléen szeptembert6l 6vodai ellatisban fog részesiilni.
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Targvi feltételek:

A nyéron juliusban egy hénapot van zarva bélcsddénk, ekkor tortént meg az éves nagytakarits

o tisztasagi festés

 szeretnénk ha megtdrténne az udvari jatékok, padok atfestése mert nagyon kopott.
e A csoport szobak kifestése

e parketta atkenése

Tovibbképzés:

A szakdolgozoknak megvaltozott a tovabbképzési id6 6 évrdl 4 évre csokkentették gy mindenkinek
ljra kotelezd részt venni. EFOP tovabbképzésekre probalunk jelentkezni pontos idépontokat még
nem tudunk kivéve Juhasz Zoltdnné 2019. szeptember 03-t61 elkezd egy kotelezd vezetd képzoi
tanfolyamot amit 2019. év végig kotelezd elvégezni. Folyamatosan figyeljitk a tobbi dolgozdnak is
a tovabbkeépzési lehetdségeket. Mint mar eléz6leg emlitettiik a két kisegitdnk elvégezte a bdlcsdei
dajka képzést.

Kapcesolattartas:

Bolcsde-csalad jo kapesolatot alakitunk ki a csaladdal. Biztositjuk résziikre a napi tevékenységiink
megtekintését, folyamatos napi kapcsolatot dpolunk a szilldkkel. K&zds télapd tinnepséget
rendeziink, melyen nagy szamban vesznek részt. Kozds gyereknap melyre a sziiloket is invitaljuk
egy vidam jatékos délelStire. Ezen a napon varjuk a leendd bolesiseket egy jatékos délelétire egy
kis Bolcs6de kastolgatora, itt mar kevesebben vesznek részt.

Megrendezésre keriil jinius utolsé péntek délutdnjan a Billegiink-ballagunk szintén kozds
rendezvenyiink.

J6 kapcsolat dpolasa a két dvodai intézménnyel. Sajnos a nagy tavolsig miatt a Napsugar Ovodéba
nem tudunk elldtogatni. Viszont a Gyarkerti épiiletbe k6zds programjaiban rész szoktunk venni: -
babozas, csaladi nap, évoda latogatésa. Sok szeretettel varjuk a Napsugar Ovoda événénijeit, hogy
meglatogassak leend6 ovodasaikat.

Jo kapcsolatot tartunk a gyermekorvosokkal, véd8ndkkel, Pedagégiai Szakszolgalattal,
Fenntartoval, mas bélcsddei intézményekkel.
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Ertekezletek:

A kisgyermeknevel6kkel szilkség szerinti eseti megbeszéléseket tartunk. Helyi tovabbképzéseket
rendeziink. Megtartottuk a Blcsddék napjat ami minden év 4prilis 21-én fartand6 a dolgozékkal
k§zds csapatépitd programon vettiink részt.

Ellendrzés:

2019. méjus 14-én a B-A-Z megyei Korményhivatal 4ltal djabb ellenérzést inditott, megtSrtént az
ANTSZ ellenérzés majd 2019. jinius 17-én szakmai ellenSrzést tartanak intézményiinkbe.

Alapitvany:

BolesGdénkben alapitvany mitkddik. Lehetség szerint a gyerekeknek jatékokat vasarolunk.
Tamogatast a sziilék 1% -os felajanldsabol torténik. Télapéra jatékok vasarlasira pénzbeli
segitséget kapunk. Probalunk az év sordn is a gyermekek részére jatékokat beszerezni.

Osszegzés:

A rank bizott gyerekeket tuddsunknak és szakmai programunknak megfeleléen lattuk el. Igaz a
dolgozéi létszdm valtozott az éven, de a gyerekek részére a csoportokban az allandésdgra
torekedtlink. Bizunk a sziildk tAmogatasdra, egyiittmiikodéstikre, hogy jo kapesolat alakuljon ki
tovabbra is kéztiink és a rank bizott gyerekek drommel jarjanak a bolcsédébe.

Szerencs,2019.06.14.
Juhész Zoltanné

Bélcsodevezetd

30



3. sz. melléklet

Mérés-értékelés munkakozosség
éves beszamoldja — 2018/19-es tanév

A munkakdzdsség ebben a tanévben alakult, kisérleti jelleggel. Célja, hogy az évodan beliil
a gyermekek fejlodésének nyomon kovetését megfeleld szakértelemmel, ralatissal tudjuk elvégezni.

A munkak{z0sség keretében a kolléganok segitségével kidolgoztunk egy egységes,
attekinthet6é nyomtatvanyt a gyermek fejlédésének nyomon kivetésére. A nyomtatvany kitsltésével
kapcsolatos kérdéseket — az elsé kozos alkalmunkkor — feltették a kollégak és megbeszéltik azokat.
Igyekeztem a kérdéses pontokon javitani, hogy minél egyszeriibb és egyértelmiibb legyen a
dokumentacio.

Az ¢v eleji bemeneti mérések utdan mindenki csoport szinten megkapta a mérési
eredményeket, és kdzdsen megbeszéltik, hogy ki milyen terilleten vagy terilleteken szorul
fejlesztésre. Ezek az eredmények éltaldban egyeztek a Pedagdgiai Szakszolgilat dltal végzett
felmérések eredményeivel.

A havi alkalmankénti taladlkozdk remek lehet6séget adtak arra, hogy a kiilonb6z8 képesség
teriiletek fejlesztésére irdnyulo kérdéseket megbeszéljiik, mindenki elmondja a sajat tapasztalatat. A
fejlesztéshez sziikséges feladatokat megbeszéltiik, és igyekeztem gyakorlati feladatokat tartalmazé
szakirodalmat biztositani a kollégandk szdmara, hogy a fejlesztés minél gordiilékenyebben és
Jjatékosabban valdsulhasson meg.

Lehetbséget biztositottam arra is, hogy személyesen konzultaljunk egy-egy gyermek

fejlodésérol, vagy fejlesztési teriilet megfeleld ellatasarol.

A jovbre vonatkozoan tervem a munkakdzgsség munkéjanak folytatdsa, hiszen a személyes
beszelgetések, vagy a feladatok gyakorlatban t6rténé kiprébaldsa erdt és Onbizalmat ad

mindannyiunknak a fejlesztés jatékba vald észrevétlen beagyazasahoz.
Szerencs, 2019. janius 17.

Eénartné Erdélyi Klara
munkak6z&sség vezetd

31



4. sz. melléklet

Vizudlis munkakozosségi beszdmolé 2019.06.10.

Mai gyorsan fejl6dd vilagunkban, a gyerekek és évodapedagogusok megvaliozott igényeihez
igazodva probaltam segitséget nydjtani a kollégansk szakmai tovébb fejlddéséhez, tantervi
tudasuk kibontakoztatdsahoz, Mihely foglalkozasok keretén bellll ismerkedtiink a kilénbdzé
technikai alkalmazésokkal, gyakorlati fogasokkal, eljarédsokkal, a kivitelezés lehetdségeivel,
munkaeszkozokkel, a dekoraciés anyagok sokféleségével, és a természetes anyagok
felhasznalhatésagaval. E gyakorlati tevékenységek biztositottak alkotas irdnti  vagyaink
kiteljesedesét, esztétika iranti érzékenységlinket, kéziigyességlinket, kreativitasunkat.

A vizualis nevelés ésszetett és sokszin( terliletét érintd tevékenységek mellett (rajzolas, festés,
kézimunka, mintazas, barkacsolds, targy és kornyezetalakitas, stb) a killénbozé mlvészeti
terlletekre is kitértiink, hiszen a helyi nevelési programunk egyik alapeleme a néphagyomanyok
orzése és apolasa. A vizualis neveléssel szorosan ésszefiiggenek a miivészeti agak, hiszen ezek
alapozzak meg esztétikai kultGrankat, és egyben ezek munkakézésségiink céljai is.

A gyakorlatban fejlesztettik ©Snmagunk azon képességeit, melyekkel formaini tudtuk
latasmédunkat, egyéni képességeinket. A milhelymunka soran elsajatitott ismereteket a
gyermekek abrazold tevékenységébe is beagyaztuk, lehetéséget biztositottunk szamukra is azok
kiprobalasara. Az altalunk elkészitett targyakat, alkotasokat felhasznaltuk a mindennapi nevelé-
tanitd munkank egyes ter{iletein.

Munkak&zdsségiink ebben a tanévben az &vodai csoportszobak és az Sltézék he]ységéinek
dekoraldsat célozta meg. Anyagi lehetdségeinkhez igazodva megprabaltuk havi szinten
megjeleniteni az aktualis Gnnepeket, jeles napokat, Gvodank kiemelt eseményeit.

1. Szeptemberi foglalkozasunkon: Szines faleveles &szi ablak dekoraciot készitettiink
esernybkkel, gombakkal, koltdz6 madarakkal. Célunk a baratsdgos csoportszobak
kialakitasa volt, a gyermekkozeli 6vodai kérnyezet kialakitasa.

2. Oktober az 8szi betakaritasi munkék jegyében zajlott,vesszékoszortra akasztott tobbféle
térbeli gylimolcsoket készitettiink dekoracios szivacshél, és szines papirokbol.( alma,
kérte, sz618, szilva, did stb)

3. Novemberben a mar hagyomdnnya valt Szent Marton-napi {nnepiinkre papirbdl és
papirral kitdmétt térbeli liba babokat készitettiink, Marton mécseseket, és faragott
z6ldségfélékkel diszitettitk az 6ltoz6t. Célunk volt a szuldkkel egyltt megtartott Gnnep
megszervezese, lebonyolitasa, az egész dvoda kilsé-belst kérnyezetének Unnephez méltd
kidiszitése.
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4. A decemberi iinnepek fényét emelik a meglepetések, és az ajandékozas drome.

" Abban a hénapra karacsonyi fenySdiszt készitettiink hungarocell goly6kbél, melyeket
textillel vontunk be. Az elkésziilt munkadarabokat a kbzds karacsonyfara helyeztik a
gyerekekkel. '

5. Ovodai munkank kiemelt feladata a magyar kultira megismertetése is, ezért Januarban
elbterbe kerlit a Magyar Kultira napja. A Himnusz szliletésnapjara emlékezve, vizuslisan
is bemutattuk hazénk nemzeti szineit, jelképeit. Egy dsszetett applikicios kép ,kollazst”
keszitettiink dekoracids karton, és kivagott képek felhasznaldsaval, dsszeillesziésével.

6. Februdr a gyermekek legjobban vart honapja, mert a farsangi mulatozds és méka ker{ilt
elftérbe. Minden csoportban megjelenitetttk z szines papir bohdcokat, ldmpasokat,
alarcokat. A gyerekek klilénbozé jelmezekbe bujva énfeledten kedvikre makazhattak.

7. A tavaszi évszak kiemelt nemzeti innepe marcius 15. A nemzeti kultira az dvodan kiviil
szamos mas kdzvetitén keresztll is eljutott a gyerekekhez,. A hagyomanyos dvodai kdzds
megermlékezeésre kllonbdzd magyar motivumokkal és nemzeti szineinkke! készUit palcas

kis figurakat készitettlink: - kokérdékat, galambot, tulipénokat, huszarcsakédkat,
huszarckat, sziveket sth. Legyez6 hajtogatassal készitett kokardékkal a csoportszobakat
diszitettiik.

8. Aprilisi tématerviink a Huisvéti unnepkort célozta meg. Az lnnep jelképes kis allatait (
csirke, barany, tyak, nyuszi} készitettiik el fakanalakbdl, melyekkel egy mesét, hisvéti
verset, vagy dalos jatékot jelenitettlink meg.

9. Majusban anyak napi, ballagasi meghivokat, , paszpartut” és linnepi dekoraci6t
készitettlink szines kartonok és fénymésold lapok felhasznalasaval.

10. A nyari id6szakban is sok lehetéség adott az évszak megjelenitésére. Janiusi tervink,
hogy csoportonként készitlink egy nagyobb méretii textil képet festés technikajaval..
Alapanyagkent fehér vasznat haszndlunk, és a gyerekekkel kbzdsen megjelenitiiik a nyar
jellemzéit, természeti jelenségeit mint pl: ( a Nap, viz, szivarvany, erdé, hajé,
stb). Térekszlink a minél egyedibb és valtozatosabb munkak elkészitésére és odileteket,
segitséget nyljtunk egymasnak. Az elkészitett alkotas Ude szinfoltja lehet dvodanknak.

Az Uj tanévben s szeretettel varom minden alkotni vagyé kolléganémet kreativ
mihelylnkbe. Kellemes nyari szlinetet kivanok mindenkinek.

Szerencs,2019-06-11 Mészaros Sandorné

viz.munka kioz.vez.
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GYERMEKVEDELMI BESZAMOLO
a
20618/2019-¢s

NEVELESI EVROL
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A gyermek- & ifjusdgvédelem azt a tevékenységrendszert és intézményrendszert jelenti,

amelynek c€lja a gyermek csalddban t6rténd nevelkedésének eldsegitése, veszélyeatetettségiik
megelézése és megsziintetése, valamint azoknak a gyermekeknek a nevelésérol- gondozdsdrd]
valé gondoskodds, akik hatosdgi intézkedés kdvetkeztében kikeriilnek vér szerinti
csalddjukbol. Az 6vodai gyermekvédelem a legfontosabb jelzérendszer, hiszen a gyermekek

minden problémdja pl.: szorongés, hidnyzas, éhség, agresszivitas, itt érzékelhets elbszir.

Az &veda biztositja a gyermekek napkdzbeni ellatisdt, a nevelést-oktatast, étkezést, Az dvoda
kézremiik&dik a gyerekek veszélyeztetettségének mepeldzésében és megsziintetésében, ennek
sordn egylittmiikddik a Gyermekjoléti Szolgalatial, a Gyimbivatallal és szikség esetén a

gyermek érdekében a jegyz8hoz fordul.
Az dvodai gyermekvédelmi munka 5 céljanak a prevenciét tekintiik.

A gyermekek védelmérd] és gyamiigyi igazgatasrd] sz616 1997, XXX, térvény értelmében az
6vodapedagdgus kitelessége, hogy kizremilkddjsn a gyermekvédelmi feladatok clldtisaban,
a gyermekek fejlodését veszélyeztetd koriimények megelSzésében, feltardsiban,

megsziintetésében.

Az dvodai gyermekvédelmi munka 5 céljai:

- Elsédleges célunk, hogy a gyermekek biztonsdghan érezzék magukat az dvodakban.

- A gyermekek alapvetd szitkséplefeinek kielégitése, gyermeki és emberi jogainak
érvényesitése.

- Hétrdny kompenzalissal az esélyepyenl8ség biztosftdsa, az eltérd szocidlis és

kultoralis komyezetbdl érkezd gyermekek szaméra.

A csoportban dolgozé Gvodapedagdrusok feladatai:

Sajat csoportjuk gyermekeinek figyelemmel kisérése az alabbi szempontok alapidn:

- A gyermek viselkedése, magatartdsa jaték sorin
- Oltézete, 4poltsaga

- Egészségi dllapota

- Btkezési szokésai

- Taplalisiga

- Testi-lelki épsége- bantalmazis nyomai
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Ovoda és Bolcséde

Amennyiben - banmelylk szempont szerint negativ valtozdsokat észlelnek a csoporfban

dolgazdk, azonnal értesitend kell a gyermekvédelmi feleldsiket s az dvodavezetét,

Az éves gyermekvédelmi munkaterviinkben vallalt feladatainknak eleget tettiink.

- Az év clején megtortént az adstlapok kiosztdsa, kitbliése a hatranyos, illetve
halmozottan hatrinyos gyermekek széménak felmérése érdekében.

- Végigldtogattam a 13 dvodal csoportof, a tanév sorin t8bb alkalommal,
esetmegbeszélések. A gyermekvédelmi jelzbrendszer tudatositisa csoporivezetd
Gvondkben.

- Kapesolaifelvétel a Pedagdgial Szakszolgdlat szakembereivel, A felmérések alapjdn
kiszlirt gyermekek szakemberhez vald irdnyitisa, segitése, iskolaérettségi vizsgalatok
elemzése.

- Segitséget nyijtottunk a sziilékmek. ( PL.: Felvettitk a kapcsolatot a pszicholégussal)

- A tankbteles gyermekek ovodaba jardsdnak ellenérzése, hidnyzdsck attekintése. A
tapasztait problémék neveldtestillette] tirténd egyeztetése. Tapaszialatok Atadasa,
megbeszélések a szillokkel, illetve a Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat
szakembereivel.

- Jelzérendszerl megbeszélésen vald részvétel a Pedagdgiai szakszolgdlat és Gyamiigy
munkatirsaival. Ovodapedagdgusokkal vald egyeztetés , problémak megbeszélése.

- Nyik napok szervezése az Gvoddban, szildkkel leendd elsds 1anitd néniknek.
Iskolaldtogatisokon, rendezvényeken valo részvétel a nagycsoportos gyermekekkel.
Iskolai beiratkozasrd] tdjékoztatds nydjtdsa a szillbknek.

- Ovoda-iskela dtimenet tAmogatdsa.

A Gyermekjoléti Szolgilat t6bb esetben kért egy-egy gyermiekrd]l jellemzést az
Gvodapedagogusoktol. Ezekre a legtébb esetben higiéniai okokbdl volt szitkség.

Ideén tobb alkalommal fordult el inmézményiinkben fejtetvesség, emiatt folyamatos volt a

Védondi Szolgélattal a kapesolaitartas.

Elmondhatjuk, hogy a csalddgondozdkkal, a Gyamhivatal munkatirsaival 6s a védSadkkel

folyamatos &s kivalé kapesolatot apolunk.
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Néhdnyv adat a [étszdmokrél:

A hdrom ovodaba dsszesen 299 gyermek jar. Ebbil a Napsugar Telephely 143 6 a Gyérkerti

Telephely 146 £, az ondi Tagdvoddaba 10 8 gvermek veszi igénybe az dvodai nevelést,

Ebbdl a Napsugér Telephelyen 124 f& ingyen étkezik, 19 6 fizet téritési dijat, a Gyérkerti
Telephelyen 123 {6 étkezik ingyen és 23 £6 fizet téritési dijat. Az ondi Tagdvodaban mind a

10 6 gyermek ingyen étkezik.

Napsugar Gyérkert Ond Csillagfény | Osszesen
Telephely Telephely Gyermeksziget
Hatranyos 10 5 3 18
helyzetii
gyermek
Halmozottan 4 1 2 7
hétrényos
helyzetit
gyermek
Sajdtos nevelési | 2 3 1 6
igényil gyermek
Tartésan beteg | 2 2 - 4
vagy fogyatékos
Vidékssl bejard | 23 53 - 76
gyermek
Tankdteles kord | 48 49 5 102

2015. szeptember 1-el kerfilt bevezetésre az ingyenes bilesddei és évodai étkegés.

Melynek feitételei a kovetkezdk:

- rendszeres gyermckvédelmi kedvezményben részesiil
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- tartosan beteg vagy fogyatékos

- csaladjdban tartdsan beteg vagy foayatékos gyermeket nevelnek

- csalddjaban hérom vagy tébb gyercket nevelnek

- nevelésbe vételét a gyamhatdsag elrendelte

- csalddjdban az egy fdre jutd havi jivedelem nem haladja meg a kételezd legkisebb
munkabér személyi jovedelem addval, munkavdllaldi, ecgészségbiztositdsi és

nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz a netto Ssszegének 130%-at,ami 128.810 Ft.

Szerencs, 2019-06-07

! ; 4
(oo Tt et dos
Varga Istvan Laszloné

Ovodapedagégus, Gyermekvédelmi felelss
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6. sz. melléklet

Lepke csoport (Schmetterlings Gruppe)
német nemzetiségi csoport éves beszdmoloja

A csoportba 25 gyermek jar, mindenki részt vesz a nemzetiségi nevelésben, oktatashan. A
csoport profilunknak megfeleléen a német nyelvi oktatdssal jol haladtunk: a gyermekek szdkincse
folyamatosan béviil, t6bb mondokat, gyermekjatékot ismemek. A magyar éves tematikus tervet
figyelembe véve, ehhez alakitottuk a foglalkozasok témajat, székincsiik gazdagitasat. A gyermekek
egyszerli Kkifejezéseket, felszolitasokat is megértenek, ezekre megfeleléen reagilnak. Passziv
szokincsiik egyre bévebb. A verbalis aktivitast tovabbra is a Hans Hase kesztyiibab alkalmazasaval
probalttuk motivalni.

Oktober 1-én a német testvérvarosi delegicid ldtogatott a csoportba Malchinbdl. A
vendégeknek kis miisorral kedveskedtiink, akik le voltak nyligdzve a gyermekek eldadas4tél. Most
is, mint minden alkalommal, ajandékkal kedveskedtek a csoportnak, kényvekkel, édességgel.

November 9-¢én Marton napi német miisorunkkal Iéptiink fel. A nagy érdeklddésre vald
tekintettel a hagyomanyos Mérton nap a Rékoczi vérban keriilt megrendezésre. A lampionos
felvonulason a sziil6kkel egyiitt vettiink részt.

December 20-an a méar megszokott mddon a Német nemzetiségi kézmeghallgatison vettiink
részt, és mutattuk be a kozdsségnek misorunkat, ezzel k&szontiik meg a Német Nemzetiségi
Onkorményzat tAmogatasat.

Aprilis 26-4n elsé alkalommal vettiink részt Ratkan, a Gyermekkert Ovoda szervezésében
megrendezett Nemzetiségi tanctaldlkozén. Német korjatékaink és zenés koreografiank nagy sikert
aratott a kGzénség korében. A gyermekek jutalomban is részesiiltek, elismerd oklevelet és egy

mesekényvet kaptak.

Majus 25-én a vérosi gyermeknapon is bemutathattdk a gyermekek német nyelvtudasukat,
korjatckokat jatszottunk, és hangulatos tdncukkal szérakoztattak a kdzénséget.

A tanév soran a német nemzetiségi nevelés sikeresen megvalésult.

Szerencs, 2019. junius 17,

Heged(sné Pataky 11dik6
Lénartné Erdélyi Klara
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7. sz. melléklet

Néptanc éves beszdmold 2019.

A 2018-19-es tanévben 16 f& kozépsd és nagycsoportos gyermekkel
inditottuk be oktdber elsejétdl tehetséggandozé foglalkozdsainkat. Az éven
ovodank harom csoportjabdl vélogattuk ki a gyerekeket. 4 kdzépsés, 12
nagycsoportos kord, tdébbnyire lanyt. Bevalogatdsndl figyelembe vettiik a
gyerekek dltaldnos fejlettségét, figyelem tartdssagat, feladat tartasat.

Megfigyeltiik csoportjdban, korjatékozas kézben hogyan miiksdik egyiitt a
feinGttel és tarsaival.

Szamomra fontos, hogy olyan gyerekeket is bevalogassunk, akiknek a
személyiségfejlddésére is pozitiv hatdssal lesz a kézds munka. gy
taldtkozhattunk két kissé visszahtiz6dd, hatk szavii gyerekekkel és logopédiai
foglatkozasban résztvevé gyerekekkel is, mint kiegészfts terdpia a hangképzés
eldsegitésében.

Mozgas- tdncos anyagunkat Ggy allitottuk &ssze, hogy a nagycsoportos
korosztély érdekifdését, fejlgdését, figyelem tartdssagat is lekdsse, ugyanakkor
a kisebbek teherbirdsat is szem el&tt tartottuk, A téncos lépések, mozgdsok is
fokozatosan egymasra épiiltek.

A népi jatékokon kiviil a gyerekek megismerkedtek a néptanc
alapmotivumaival: mint egylépéses csardas, oldaliranyq, elére- hitra irdnyt
mozgasok, a séta motivumat és annak lezdrasat. A kilonbéz8 térbeldi
mozgasokat, oldalisagot az egylitt és paros mozgdsokat, aminél fontos a szem-
kéz, szem-lab keordinécid, a fizikai alloképesség, egyensilyérzék fejlettsége.

Foglalkozdsainkhoz hasznalt eszkdzéikkel a testsémajuk fejlédstt. Dalokhoz
kapcsolddé jatékos mozgasok, tancmotivumok, szorosan illeszkedtek a mozgds-
beszed- ritmus Osszerendezéséhez, ami majd az irds és olvasas alapja lesz.

Mérheten fejlGdott a gyermekek szocialis érettsége, egyiittmiikidése,
feladattudatuk, figyelem tartdssaga, kommunikaciéjuk, mozgdskultirajuk.

Az egyiitt toltott id& alatt sok-sok Gf kézdsségi élményben volt résziik. Szivesen
jartak rendszeresen a foglalkozdsokra. Térekedtlink ara, hogy testi-lelki-
szellemi egyensulyt teremtslink a gyermekek életében, hogy az egész
személyiség fejiGdését komplexen el8segitsiik.

40



Intézményvezetdi beszamold 2018/2019-es nevelési év — Szerencsi Ovoda és Boles6de

Sziilk visszajelzéseibdl is tikrdzédik a munkank eredményessége:

- Tisztabban, folyamatosan beszél

- Tiirelmesen kivarja masok beszédét, nem kiabal kdzbe
- Mar nem ugrdl folyton, fegyelmezettebb

- Sokat énekel az itt tanuit dafokbdl

- QOtthon gyakorolja a tdnclépéseket, ha szél a zene

- sth.

Remélem a néptanc foglalkozdsckon szerzett ismeretekkel a néptdnc irdnti
érdeklédésiiket, szeretetiiket felkeltettiik, az iskoldba pedig az itt szerzett
alapokra fognak tudni épiteni.

Az éven felkérést kaptunk szereplésekre:

- Varos Napja 04.13.

- M3éd Neptanctalalkozd 05.09.
- Zard foglalkozads 05.21.

- Szlldk meghivasa

Mihelyiink eszkdztardt sesitette:

Vajdi Nora anyukéja 3 néptanc bitiz munkadfj nélkiili megvarrasét ajanlotta fel
csoportunknak. '

Ezzel a fellépd ruhazat hidnyossdgit pétoltuk.

Majus 28.-dn a Haldsz Cukrészdaba meghiviuk a gyerekeket fagyizni. igy zrtuk
le az éves tehetségfejlesztd munkat.

Forecely Tllde
Szerencs 2019.06.11. Bereczky Etelka

mihelyvezetd
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8. sz. mellé&klet

Tancos Mozgdsfejlesztés foglalkozds éves beszémoldja

2018/20319-es tanévben

/ < ! L, —
waReging, Iy A Yo s
Készitette: Lukdcsné Edes Zsuzsanna

Ovodapedagigus
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Tdncos mozgdsfejlesztés az évoddban

2818/201 9. e tandy

Néptanc csoportunk a 2016/2017-e s tanévtél mitkédik az dvodankban.

A 2018/2019-es tanévben is a gyermekek kivélasztdsa egy Megfigyelési szempontsor alapjan
toriént. Ebben az adott csoportba jaré gyermekek évodapedagégusai segitettek, hiszen 6k
ismerik jobban a gyermekek képességeit, készségeit igazan.

Miutan Osszesitettem a kérdés sorok pontjait. a legtdbb pontszammal rendelke7o gyermekeket
egy kis tancra invitaltam a tornaterembe, ahol ismeretet szereztem a gyermekek koordinaciés
képességeikrol,

Hetente 1 alkalommal egy szerdai déleldtton tartottuk a tdncos mozgdsfejlesztést,

A tdnc a kozbsségi egyiittiét, minden alkalommal a szérakozds lehetéségét biztositotta, hiszen
minden gyermek nagyon j6l érezte magit.

Tehetségiinket t6bb alkalommal is megmutathattuk évodai és vérosi rendezvényeken is.

Mint példaul a Marton nap, Aranyfakanal fézoverseny, Csokoladé Fesztival.

Célom volt . hogy a hozzédm jard gvermekek jol érezzék magukat és a foglakozisok sorén
mindig tanuljanak valami Gjat, amelyeket jatéktevékenységeik soran is szivesen fel tudnak
hasznalni.

Biiszke vagyok arra. hogy ¢ kulturdlis tevékenységre van igény. A gyermekek. a sziildk és a
kollégak pozitiv visszajelzése Gsztdnzdleg hat a munkamra.

Tancos mozeasfejlesziés célia az Gvodaban:

Az 4tlagosnal fejlettebb, jobb adofisdgokkal biré gyermekek halldsat, énekhangjat, mozgasat
fejleszijiik

A néphagyomany&rzd tevékenvségek az év kdrforgasiban mindig az évszakokhoz és az
tinnepk&rdkhdz, jeles napjainkhoz kapesolodnak.

A jatékok kivalasztisdndl igyekszem szem el6tt tartani az életkori sajatossagokat.

A népi gyermekjatékok kdzos énekiésével,a néptinc elemeinek megismerésével észrevétleniil
ismertetjiik meg gyermekeinket népiink hagyomanyaival is. A néphagyomdny 4polédsa ebben
az €letkorban kétszeresen is indokolt. Egyrészt mert a gyermek ugyanolyan észrevétleniil
tanulja meg a monddkékat és a gyermekdalokat,mint az anyanyelvét,mésrészt mert a
néphagyomany a zenét a sziveg és dallam tokéletes egységében tarja a beszélni tanulo
gyvermek elé.
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A céikitlizések sikeres eléréséhez kdzds munkara van szitkség. A gyermekek az év folyaman
elsajatithatnak szdmos olyan jatékot, melyeket tdrsaikkal kedviik szerint szabadon is
jatszhatnak a nap barmely id8szakdban.

Tancos mozgasfeilesziés 6 feladata:

A tAncoktatds megkezdése elbtt legfontosabb a tudatos jards, ngras, futds tanuldsa. Ezek az
alapvetd mozdulatok melyekbdl létrejon a tanc.

A jatékos foglakozas alatt fejlédik a gyermek halldsi kultirdja, ritmusérzéke, tapintasa,
érzékelése, vizudlis térldtisa, nemi és nemzeti hovatartozasa.

Ezek az egyiitt t61tott alkalmak kicgészitik és megerésitik a csoportban tanult
mozgasformékat, amelyek 4 lendiiletet adnak a fejlédéshez.

Megtapasztaljak. hogy 6k egy kizdsség részei és észrevétienill szocializalédnak dltala.

A gyermekek egy- egy tinclépés, koreogréfia kapesan szembesiilnek teljesitéképességiikkel,
fejléddképességiikkel, batorsagukkal, s ez alakitéja a helyes dnértékelésnek és az
tnbizalmuknak.

A megfelel motivécid nagyon fontos. Elstdleges a példamutatds, a jokedvi nyitott hozzd
allds a pedagogus részérdl.

A megfelelé zene kivélasztdsa is nagyoun fontos. Majd a kiegésziték ( Bot, kend8, szalag,
kalap, egyforma szoknya, nadrag ) ezek mind- mind a tevékenység kiilénlegességét
hangsulyozzék, az ahhoz val6 pozitiv viszonyt erésitik és segitik 16.

A mondodkak altal fejlSdik a beszédkészsége. a parbeszédes jatékokban kommunikécios
készsége, a mozgasos jatékok 4ltal pedig a mozgaskoordindcidia. A szbvegek ltal gyarapodik
a szdkinese és fejlédik fogalomtdra.

Babits Mihaly gondolatdval zdrva: ] )
»Mindenik embemnek a lelkében dal van.Es a sajat lelkét hallja minden dalban.Es akinek szép
a lelkében az ének.Az hallja misok énekét is szépnek.

Szerencs. 2019.06.09,
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9. sz. melléklet

Beszdmold
Sajatos Nevelési Igényit (SNI-s) gyermekek rehabiliticis ellatasard!
2018-2019-es neveldsi év

A Szerenesi Ovoda és Bolesdde megbizasabol, heti 18 érdban, 6 SNI-s gyermek
habifitacios/rehabiliticios elidtisit végeztem, a Megyei - Orszigos Szakéridi Bizottshgok,
Szakéntdi Véleményében foglattaknak megfelelden.

I B - mozgisfejlesziés | gybgytorna - logopédia 3 drahét
1 @ - gyogypedapbuial fejleszics , logopédia 3 Grafhdt
1 % ~ komplex gydgypedapdyiat feilesstés 3 drathét
1 14 — aydeyped. és fogopbdiai feileszids 3 drathét
1 1 - kognitiv képességek fejlesztése , logopédia 3 orathét
1 1% - aktivitds & figyelem zavar 3 drathét

Az SNI-s gyermekek ellatdsahoz, a tdrgyi feltételek, a fejlesztd cazktzik az dvoda mindiét
épliletében, helyben rendelkezésre alliak.

A gyermekek  a fejlesztéseken rendszeresen részt vetiek, Srdmmel jollek, a foplalkozasokon
motivaltak voltak, és suépen fejlédiek,

A sziilok ebben a tanévben 1s folyamatosan visszajeleziék a pozitiv valtozaisokat, gyakran
bejotiek a foglalkozdsra, tanfcsaddsra, ¢s igyckeztek mindent mepteani azért, hogy a lehetd
legtobb eredményt érjiik el., fontosnak tarfottak, hogy a gyermekilk rendszercsen ott legyen a
fejleszto foglatkozason.

A klilonteges elldtdsra jogosult hat gyermek fejlesziése eredményes volt, Aﬂapo‘mk sokat
Javult, kontrollvizsgalatokon minden esetben pozitiv visszajelzést kaptak Mindannyian jobban
tudnak figyelni, érihetébb lett a beszédik, 1bbet kommunikalnak, és mér egyre figyesebbek
lettek az Snkiszolgilishan, jaidkievékenységhben is.

Az iskoldba mend két gyvermek iskolai elokészitése megtortént, mindketten elsaistitottak az
olvasis alapjait., sz6tagokat., rovid szavakat elolvasnak, fraselemeket rajzoinak,
szimbogamuk 10-es szimkdrben biztos, valészini, hogy sikeresen tudnak egyiitt haladni
oszidlytarsaikkal.

A gyermekek szakelldtasat folyamatosan figyelemmel kisérték az dvodavezetdk, Gvonbk,
rendszeresek voltak a szakmai megbeszélések, igy minden probléméra, kérésre, iddben
tudiunk reagakni.

A szakellftast segitették az 6vond kollégak, a dajkdk, az irodai személyzet, akik
megkiildnbbzictett figyelemmel kovelték, timogatisk ezeket a kulonleges elldidsra szoruld
gyermekeket. A wbblet adminisziricitt, fénymasolast, s egyéb feladatokat is készségesen
megoldotidk, hatékonyan tudtam dolgozni, Koszdnbm az egyﬁtﬂggkg}siésﬁkeﬁ

')C‘: C’;*““‘}‘i{i/ /

Szerencs,2019. 06.12 = Jakah Ferenond. © £ -

gybgytornasz, oligophrén- pszichopedagdypia - logopédia szakof gydpyvpedapbeiai tandr
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